




《职业院校教师数字素养评价体系构建》
子课题申报书

子课题名称：                                                     



申报单位：	（单位盖章）                        




申报单位课题负责人：   	




申报日期：  	




年   月   日


	子课题名称
	

	申报单位
	

	子课题负责人
	
	电话
	
	职称及职务
	

	子课题联系人
	
	电话
	
	研究周期
	自＊＊年＊＊月至＊＊年＊＊月

	研究方向
	（写编号）
	子课题名称
	（写编号）
	研究成果
	

	一、申请单位基本情况( 1000 字）
（一）单位简介
（二）技术力量
（三）相关业绩案例（不超过3 个）
（四）承接课题优势



	二、主要研究思路、研究方法及应用环节、创新点( 1000 字）

（一）主要研究思路
（根据研究要点，详细阐述开展本课题的研究思路和关键环节。）
















（二）研究方法及应用环节
（结合研究思路， 说明研究中采用的研究方法及其应用环节和作用。）

















（三）创新点





三、进度计划（不超过400 字）
















四、预期成果 ( 800 字）



























	五、申报单位课题负责人及主要参加人员情况

	l、课题负责人（姓名、单位、职 务／职称、主要工作经 历及擅长领域）






	2、主要参加人员（姓名、单位、职务／职称、主要工作经历及擅长领域）





	六、申报单位课题负责人及主要参加人员情况

	1.申报承诺：

（本人郑重承诺所提供的课题申报信息真实无误。本人将严格遵守本次子课题申报的规定要求，以及子课题研究计划，遵循相关规定，确保研究工作的真实性和合规性。在课题研究过程中，本人将恪守职业道德，不利用课题研究谋取私利，确保课题研究成果的合法性和公正性。）

子课题负责人：

年    月    日


	2.申报单位意见：



子课题所在单位盖章：

年    月    日


	3.评审意见：





中国教育技术学会职业教育分会盖章
主课题负责人：
年    月    日




